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Padagogische Hochschule Tirol
Zukunft mit Bildung

Institut fiir Primarp&dagogik
Ansprechperson 5. Semester: Hans Christian Ringer
office.schulpraktikum@ph-tirol.ac.at

Lehramt Primarstufe
Planen und Organisieren im pdadagogisch-praktischen Feld Il
Fokus: Transitionsprozesse - Schulstart

Feedback zum 5. Semester, November

Transitionsprozesse — Schulstart

Sehr geehrte Kolleg:innen,
liebe Klassenlehrpersonen,

vorab bedankt sich die Pddagogische Hochschule Tirol
fur Inr Engagement in der Ausbildung kiinftiger Lehrpersonen!

Nutzen Sie wdhrend des Praktikums gerne die Vernetzungsmaoglichkeiten mit den Ansprechpersonen
der Péddagogischen Hochschule Tirol {Sprechstunden, Webumfrage, etc.).

Wir hoffen, dass dieses Praktikum zur Zufriedenheit aller Beteiligten verlduft und bitten Sie den
vorliegenden Feedbackbogen auszufiillen. Dieser wird von den Studierenden auf die eigene Datenbank
zum 5. Semester auf der Website des Schulpraktikums hochgeladen. Der Feedbackbogen ist ein
wichtiges Instrument, um die Entwicklung der Studierenden zielgerichtet zu unterstiitzen. Er soll den
Stand der Studierenden widerspiegeln, um so weitere Entwicklungsziele zu definieren.

Name der Klassenlehrperson:

E-Mail-Adresse der Klassenlehrperson:
Schule:
E-Mail-Adresse der Schule:

Name Studierende:r:
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Engagement
bzw. positive
Entwicklung

deutlicher

Entwicklungs-

Personalkompetenz klar erkennbar | bedarf *
Plinktlichkeit und Zuverléssigkeit ] O
Kritikfahigkeit und Belastbarkeit ] O
Bereitschaft zur konstruktiven (Unterrichts-) Reflexion ] UJ
Personliche Weiterentwicklung in Bezug auf den Beruf ] UJ
Entwickeln einer Verantwortlichkeit gegeniiber der Klasse O O
* Bitte konkretisieren Sie:

Engagement

bzw. positive deutlicher

Entwicklung Entwicklungs-
Sozialkompetenz klar erkennbar | bedarf *
Wertschatzende Zusammenarbeit im Team (Klassenlehrperson, O 0
Kollegium)
Freude und Engagement bei der Arbeit mit Kindern O O
Wertschatzung in der Beziehung zu den Schulkindern . 0
auf Basis von Empathie und Sympathie
Passende Reaktionen auf individuelle Bediirfnisse der Schulkinder O O
Schaffung eines addquaten Lernklimas fiir heterogene Lerngruppen O O
Umsetzung einer geeigneten und passenden Feedbackkultur O O

* Bitte konkretisieren Sie:

216



Engagement

bzw. positive deutlicher
Entwicklung Entwicklungs-
Fithrungskompetenz klar erkennbar | bedarf *
Einhaltung eines angemessenen Ordnungsrahmens (Ruhe abwarten, O O
das Einhalten von Regeln und Ritualen einfordern, ...)
Entsprechender Umgang mit Unterrichtsstérungen ] U]
Ubernahme von Verantwortung hinsichtlich des eigenen pddagogischen
. ] UJ
Wirkens und Handelns
Selbstbewusstes Auftreten vor der Klasse O O
* Bitte konkretisieren Sie:
Engagement
bzw. positive deutlicher
Entwicklung Entwicklungs-
Sprachkompetenz klar erkennbar | bedarf *
Verwendung einer Standardsprache: anschaulich, korrekt und = ]
interessant
Verwendung einer altersgemdBen und -angepassten Ausdrucksweise ] U]
Sprechtempo und Lautstérke angepasst an (Lern-)Situationen ] O
Stimmiges Auftreten: kongruente Mimik und Gestik, wertschatzende
Kommunikation und Gesprdchskultur Einsatz verbaler und nonverbaler ] ]

Mittel

* Bitte konkretisieren Sie:
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Engagement
bzw. positive deutlicher
Entwicklung Entwicklungs-
Planungskompetenz klar erkennbar | bedarf *
Erkennen und Reflektieren der Entwicklungen und Verdnderungen der O O
Kinder in der Zeit des Schulanfangs
Erstellung schriftlicher Planungen (Vetlaufsskizzen mit Lehr- und
Lernzielen, nachvollziehbaren Unterrichtsverldufen, geplanten ] Ul
Lernsettings und Unterrichtsmittel, ...)
Zeitmanagement: Einschétzung des zeitlichen Verlaufs des Unterrichts O O
sowie organisatorischer Vorarbeiten
Wahrnehmen heterogener Lernstéinde und (Lern)-Bediitfnisse der = .
Kinder und Bemiihung eines diversitatsgerechten Planens
* Bitte konkretisieren Sie:
Engagement
bzw. positive deutlicher
Entwicklung Entwicklungs-
Methodenkompetenz klar erkennbar | bedarf *
Gestaltung abwechslungsreicher Unterrichtssettings ] U]
Veranschaulichung der Lerninhalte durch gezielten Einsatz von Lehr-
) . . ] O
und Lernmitteln sowie Medien
Einsatz von abwechslungsreichen und ansprechenden Lernaufgaben ] O
* Bitte konkretisieren Sie:
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Engagement

bzw. positive deutlicher
Entwicklung Entwicklungs-
Fachkompetenz klar erkennbar | bedarf *
Beherrschung des Unterrichtsstoffs ] O
Unterstﬁtzu!’\g der Lernprozesse durch Bereitstellung addquater O O
Lernstrategien
* Bitte konkretisieren Sie:
Teilnahme ja nein
Schulforum 0 0
Klassenforum 0 0
KEL-Gespréiche O O
Konferenz 0 0
Exkursion (welche) 0 0
Lehrausgang (welche) 0 0

Raum fiir Anmerkungen der Praktikumslehrperson:
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ja nein *
Ich méchte weiterhin die PHT in der Praktikumsbetreuung unterstiitzen | 0
Mit der Abwicklung des Praktikums war ich zufrieden 0O 0O

* Bitte konkretisieren Sie:

" Stempel "
\ Schule

Datum, Unterschrift der Praktikumslehrperson

Vielen herzlichen Dank fiir lhre Ausfiihrungen!

Mit freundlichen Griufen

Team Schulpraktikum
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